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Konu : Proje Okullarina Ogretmen/ Yonetici
Atamasi/ Gorevlendirme

............. VALILIGINE
(i1 Milli Egitim Maduirlagi)

ilgi : a) 01.09.2016 tarihli ve 29818 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlari Y6netmeligi.

b) Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.

Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina ilgi (a) Yonetmeligin 8 ve 9.
maddelerinde belirtilen sartlari tasiyan adaylar arasindan, ilgi (a) Yonetmeligin 13. madde 3. fikra
hikmune gore, 02-31 Mayis 2022 tarihleri arasinda 6gretmen atama/yonetici gorevlendirmelerine iliskin
is ve islemler gerceklesecektir. Bu sirecin saghkli yaratulmesi bakimindan, asagidaki acgiklamalarin
yaptlmasina ihtiya¢ duyulmustur.

Bu kapsamda;

1- Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina yonetici gorevlendirilmeleri, gorev
siirelerinin uzatilmasi veya uzatiimamasina iliskin is ve islemler Personel Genel Miidiirligiince MEBBIS
veri tabani izerinden alinacak olup yazili basvuru ve teklifler dikkate alinmayacaktir.

2- il disindan yapilan 6§retmen atama/yonetici gorevlendirime teklifleri dikkate alinmayacaktir.

3- Genel Mudirliigimiize bagh Anadolu imam Hatip Liselerine ogretmen tekliflerine iliskin
inha listeleri bir defada ve tek bir liste halinde teklif edilmesine dikkat edilecektir.

4- ilgi (a) Yonetmeligin 13. madde 3. fikra hilkmiine gére atama/g6revlendirme is ve islemleri
takvimin cercevesinde gerceklesecektir.

5- Genel Mudirligimizce, minhal norm kadrosu bulunmadi§i ya da atama/géreviendirme
sartlarini tasimadigi halde teklifi yapilan adaylar Personel Genel Mudurliigline atama/géreviendirme icin
teklif edilmeyecektir.

6- ilgi (a) Yonetmeligin 15. maddesinin 1.fikra hiikmii kapsaminda 6zel program ve proje
uygulayan egitim kurumundaki goérevinden ayrilmak isteyen 6gretmenlerin talep ve tekliflerinde
"il emrine” cekilmesi/verilmesi seklinde ifade edilmesine, dikkat edilmesi uygun olacaktir.

7- llgi (a) Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda ogretmenlerin gorev sirelerinin takibi okul
mudurluklerince, yoneticilerin gorev surelerinin takibi ise il milli  egitim mudurluklerince
gerceklestirilecektir.

8- ilgi (a) Yonetmeligin 15. maddesinin 2. Fikra hikmiinde; "6 ay ve daha fazla siireyle gegici
gorevle baska kurumlarda gorevlendirilenler ile..." seklinde ifade edilenler, zamaninda Genel
Mudurlagimize bildirilmesine 6nem gosterilecektir.
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9- Ogretmen ihtiyaci bulunan &zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina ilgi (a)
Yonetmeligin 18. maddesinde ifade edilen "... Bakanlikca gorevlendirme/atama yapilincaya kadar
valilikce gecici gorevlendirme yapilabilir.” hikmi kapsaminda tedbirlerin alinmasi uygun olacaktir.

10- Zorunlu ¢alisma hizmeti ertelenmis ve zorunlu ¢calisma yukumlaligl disinda yer alan egitim
bolgesinde gorev yapan dgretmen ve yoneticilerin atama/goreviendirmelerinde, bu durumlarinin devami
stiresince zorunlu hizmet yikumlisu olmayanlar gibi islem yapilacaktir.

11- Norm kadro fazlasi durumuna dusen 6gretmen ve yoneticiler hakkinda yapilacak islemlere
iliskin ilgi (a) Yonetmelikte acik bir hilkim bulunmamaktadir. Bu gibi durumlarda ilgi (b) Ydnetmelik
hikimlerine gore islem tesis edilmesi uygun olacaktir.

12- Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina atanacak 6gretmenlerin tekliflerinde
hakkaniyet, liyakat ve objektiflik ilkesine 6zen gosterilerek 6gretmenler arasinda calisma barisinin
zedelenmemesi hususuna dikkat edilmesi gerekmektedir.

Bu nedenle, birlikte calisabilme 06zellikleri dikkate alinarak okul mudirleri ile gerekli
degerlendirmelerden sonra 6gretmen ve yonetici tekliflerinin es gidumli yapilmasinin uygun olacagi
degerlendirilmektedir.

31 Mayis 2022 gini mesai bitimine kadar 6gretmenlere ait tekliflerin Genel Mudurligimize
gonderilmesi hususunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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