


MUŞ MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE


[bookmark: _Hlk529118139][bookmark: _Hlk529117619]	Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin Mevcut Şefler başlıklı geçici 8. maddesinde “Bu Yönetmeliğin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Meslekî ve Teknik Eğitim Okul ve Kurumları Alan/Bölüm, Atölye ve Laboratuvar Şefliklerine İlişkin Yönerge hükümlerine göre görev yapmakta olan şeflerin görevi, görevlendirme süresi sona erinceye kadar devam eder.” denilmiştir. 
	 16/09/2017 tarihi itibariyle yürürlükten kaldırılan Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Meslekî ve Teknik Eğitim Okul ve Kurumları Alan/Bölüm, Atölye ve Laboratuvar Şefliklerine İlişkin Yönergenin Mevcut şefler başlıklı geçici 1. maddesinde ise “Bu Yönergenin yayımı tarihinde alan/bölüm/atölye/laboratuvar şefliği görevinde bulunanlardan aynı okulda 4 yıllık süreyi tamamlayanların görevi başka bir işleme gerek kalmaksızın sona erer.” denilmiştir.
	Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin 16/09/2017 tarihi itibariyle yürürlüğe giren Şeflerin görevlendirilmesi başlıklı 84/B maddesinin (5) numaralı bendinde “Görevlendirme süresinin sona ereceği tarihten önceki bir ay içinde bu madde hükümlerine göre yeniden değerlendirme yapılır.” (6) numaralı bendinde ise “Görevlendirme süresi sona erecek olan öğretmenler de şeflik için yeniden başvurabilir.” denilmiştir.
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